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JUNTA DIRECTIVA
PRESIDENTA

MASTER MARCELA GUERRERO CAMPOS
PRESIDENTA EJECUTIVA

MINISTRA DE LA CONDICION DE LA MUJER

VICEPRESIDENTA )
SRA. ANA CECILIA HERNANDEZ BOLANOS
REPRESENTANTE DE ORGANIZACIONES SOCIALES

SECRETARIO

Lic. Luis PABLO ZONIGA MORALES
REPRESENTANTE DEL MINISTERIO DE
EDUCACION PUBLICA

ACTA NUMERO UNO-DOS MIL VEINTIDOS DE LA
SESION  EXTRAORDINARIA  CELEBRADA  EN
MODALIDAD VIRTUAL POR LA JUNTA DIRECTIVA DEL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES EL DIA
DIECISIETE DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS,
LA CUAL INICIO A LAS DIECISIETE HORAS CON NUEVE
MINUTOS CON LA PRESENCIA VIRTUAL DE LA
VICEPRESIDENTA ANA CECILIA HERNANDEZ BOLANOS,
QUIEN PRESIDE; LAS DIRECTORAS VERONICA GAMBOA
LIZANO, NATALIA ALVAREZ ROJAS E ILEANA VARGAS
UMARA Y EL DIRECTOR LUIS PABLO ZUNIGA MORALES.

LICDA. NATALIA ALVAREZ ROJAS
REPRESENTANTE DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL

MBA. SOFfa RAMIREZ GONZALEZ
REPRESENTANTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE
APRENDIZAJE

AUSENTE POR MOTIVOS PROPIOS DE SU CARGO: LA
PRESIDENTA MARCELA GUERRERO CAMPOS Y LA
DIRECTORA SOFIA RAMIREZ GONZALEZ.

LA PRESENTE SESION EXTRAORDINARIA N°® 01-2022 FUE
REALIZADA EN MODALIDAD VIRTUAL, BAJO EL MARCO
DE LA EMERGENCIA NACIONAL DECLARADA MEDIANTE
DECRETO EJECUTIVO NUMERO 42227-MP-S DEL 16 DE
MARZO DEL 2020, EMITIDO ANTE LA PROPAGACION EN
EL TERRITORIO NACIONAL DEL VIRUS SARS-CoV-2 CAUSANTE
DE LA PANDEMIA MUNDIAL COVID-18.

DRA. ILEANA VARGAS UMANA
REPRESENTANTE DEL MINISTERIO DE SALUD

MASTER VERONICA GAMBOA LIZANO
REPRESENTANTE DEL INSTITUTO MIXTO DE
AYUDA SOCIAL

CAPITULO I  ASUNTOS DE LA JUNTA DIRECTIVA
1. Andlisis y aprobacién del Informe de Ejecucion Presupuestaria al VI fimesire del 2021 remitido mediante

oficio INAMU-PE-DAF-0038-2021 suscrito por la sefiora Zaida Barboza Herndndez, Directora Adminisirativa
Financiera a.i.

Al ser las diecisiete horas con once minutos ingresa la sefora Zaida Barboza Herndndez,
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Direccion Administrativa Financiera

Informe de Ejecucion Presupuestaria
IV Trimestre del 2021

Enero, 2022

K CuadroN®1

DETALLE DE INGRESOS

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021
Recursos
Recursos Recursos obtenidos | % recursos
Descripdon obtenidos
presupuestados i semestre obtenidos
|semestre
Recursos provenientes de FODESAF 11,506,276,000.00 5.731683,559.99]  S.774,59244000{ = 100.00%
Recursos provenientes de SUPERAVIT (7] | 11.482,912,384 89| 1,649,834,452.16 2.195,031.471.07 33.48%
Otros recursos obtemdos 854,755,355 .46 17,292,819.11 861,626,856 .09 100.00%
TOTAL 23,843,943,740.35| 7,398,810,831.26 8,831,250,767.16 68.0

Observacion: * / Responde a la Ejecucion Real del Superavit

La sefiora Zaida Barboza explica que la filmina muestra un desglose de los ingresos que se obtuvieron al
segundo semestre. En el primer trimestre tenian programados para FODESAF, desembolsos por
11,506,276.000.00, en el primer semestre se llevdé a cabo 5,731,683,559.99 y se concluyd al 100% los
desembolsos programados por FODESAF; en cuanto a los recursos provenientes del superdvit se ejecutaron
para el primer semestre 1,649,834,452.16 y para el segundo semestre alcanzaron 2,195,031,471.07 adicionales
y otros recursos que obtuvieron, recordar que tenian la devolucién de UNOPS y otros ingresos que estdn
relacionados con devoluciones de FODESAF y otros finiquitos que han estado concluyendo que venian de

periodos anteriores.
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Esta filmina estd relacionada con el nivel de ejecucion, se observa el presupuesto que tenian definitivo, 1o

que tenian consignado para el primer trimesire o el frimestre anterior y lo que se generd durante los meses
de octubre, noviembre y diciembre para un acumulado.
Como se visualiza por las partidas de Remuneraciones, se alcanzé una ejecucion del 93.64%, Servicios
88.12%, Materiales y suministros 76.81%, Bienes duraderos 23,70% (la mayoria de estos recursos estan
financiados con superdvit}, Transferencias corrientes 76.35% y en la partida de Transferencias de capital (que
estd concentrado todo el movimiento de FOMUJER) 91.67%.

En este momento, del total del presupuesto de los 23,843,943,740.35 que incluye, no solo los recursos
desembolsados por FODESAF sino también de su superdvit, se alcanzd un 62%.

~
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En este cuadro se visualiza una divisién de los tres programas e igual se ve por recursos ordinarios y.por
superavit a nivel de ejecucién de los tres programas.

En el Programa 1 de Actividades Centrales a nivel del presupuesto ordinario se alcanzé un 90.7% y un
equivalente de lo que es por subprogramas. A nivel de superdvit se alcanzé un porcentaje del 47.5% del
monto total y también hay una distribucion entre programas o sea del presupuesto definitivo del superdvit
tienen un peso del 64.96% v se alcanzd un 49.24%.,

En el Programa 2 de Atencidn Integral a las mujeres en su diversidad que es donde se tiene la mayor parte
del personal tanto en los niveles de capacitaciones vy los regionales se tuvo una ejecucion de un 89.3% a
nivel de presupuesto ordinario y un 98.6% a nivel del superdvit. El mayor peso estd en el tema de FOMUJER
que son transferencias de capital tanto en el ordinario como en el superavit.

El Programa 3 de Rectoria y Vigilancia de Normativa y Politicas PUblicas se tuvo una ejecucion a nivel del
presupuesto ordinario de un 87.4% e igualmente para el tema de recursos del superavit 87.2%.

Finalmente se puede visudlizar la ejecucion de los 3 programas que la institucion tiene,

3

| CONSOLIDADO
Descripcién

Ppto. Definitivo Ppto. Ejecutade % Fjec.

RECURSOS ORD INA RIOS: _ - _
0 Eemuneracionss 6,813,491,254  6,380,112.274]  93.64%

1 :Servicios 3,539,541, .sn.z' 3,118,895, 743] 88.12%
2 Materialesy Sumwusbos | 359,827,377 276,395,0 6.81%
| 3 'inte:e;es Y CONNSInNes T 500_.(30(;:_‘“. T D fj.ﬁ;ill;?ie
5 Buenes Duraderos T eeazasta 520000000 0.00%
& Transferencias Cormentes | 300,065,075 267,540,463 73.55%
7 :Transferermas de Capital I i,lST.SSG,-ISE 984,631,4015 .SI 1%,
9 Cuentas Especiales 0 Oi; 0.00%
 subtotall 12,361,021,356] 11,099,583,901 89.79%
Dist. entre programas 100.00% ll]i] 00%

RECURSOS DE SUPERAVIT:

5 iBienes Duradercs 9.936,519.616  2,319,260,041, 23.3d%
& »Tran-srﬂ-rnn:las forrnontes o 46,392, rss do }GZ.“GS. J,GJ 00’
il mi:e-"a'ﬁsferamau de Camtal ~ 1,500,000,0 00@ 1 479. ins 11.1‘ ' ns 61%
i Sul; total] 11 482,912 334 3, saa 865,923f 33 48%
P Dist. enlre progrnmas a6. 94% 61 53%

TOTAL| 23,843,943,740 14,944,449,824 62.68%

Dist. entre programas 100.00% 100.00%
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La institucion tiene una ejecucidn del 89.79% a nivel de presupuesto ordinario, casi se llegd a alcanzar el 90%
de las estimaciones que tenian. A nivel de superdvit se alcanzd un 33.48% del presupuesto del superdavit que

tenian programado.

“

DETALLE DE MODIFICACIONES APRDBADAS

Documento

Fecha de Aprobacion CGR o ID

Monto

Informe/Acuerdo

Fecha

Modificacion N*1-2021

Acuerde No 5 Acta 02-2021

28/0172021

226,449,340 80

Meodificacién N*2-2021

Acuerdo No. 7 Acta 07-2021

26/03/2021

356,845,064 57

Madificacién N°3-2021

Acuerdo No 7 Acta 14-2021

10/06/2021

5,697,812.00

Ppta Extracrdinario No 1-2021

Acuerdo No. 4 Acta 18-2021

18/08/2021 - 18/07/2021

1,434 865,042 78

Meodif:cacidn N°8-2021 Acuerde No 5 Acta 23-2021 16/0%/2021 344,117,247 00
Ppte Extraprdinaric No. 2-2021 Acuerde Neo. 1 Acta 04-2021 28/06/2021 837.580,481.57
Meoedificacion N¥5-2021 Acuerde No 1 Acta 07-2021 1671172021 122,508,830 00

Importante sefalar las modificaciones y los dos presupuestos extraordinarios que activaron en la institucion.
La institucion ha tenido por politica, llevar a cabo cuatro modificaciones que las distribuimos a través del
ano, En la primera modificacién se incluye siempre la programdatica para especificamente ajustes de
presupuestos para alguna disminucion o aumento que la Contraloria General de la Republica les solicite y

siempre lo incluyen en la primera o en la segunda modificacién.

En esta ocasién se tuvo que activar las cinco modificaciones, la Ultima fue la que estaba relacionada con
el programa de FOMUJERES y se llevaron a cabo dos extraordinarios; el segundo extraordinario fue para
incorporar los recursos de UNOPS que fueron devueltos para incorporarlos a todo lo que estaba asociado a
los desembolsos de FOMUJERES de las convocatorias XIy XII.
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LIQUIDACION TOTAL

|
INGRESOY:

e e P sgpoestados 11840543 a0 35
WMENOS ingresos redl o3 prevupaestados (1} 16,206 897 174 68
el total PEAR Ol SELGT

O TROS INGRESOS NO PRESUPLESTADOS

Do ngrescs mecibidos no pretupuestados 1416 1A g
Sl total 24064 01574
TGRE W08
Lgresos Presipuestadot L3 SA1 540 e 15
MINOS. Egrescs ‘males TS 449 620 7% ANS N AW
SUPLRAVIT Ukl PLODO L2853 611 I et
Mas Returson de Superavit inoorporados pendienten de ejrcuta 7 G3E 06 461 66
SUPLRAVIT ACUNMULADO 903658 236 33
DETALLE

woesos recibidoy de Fodess! 11,506,275 999 99

Recurion de Superdvt intorporados v eperatados 1844 B 23 23

Recursos de Superdwt ados pendientes de sjec 7 EIR0M6 461 06

Otrot ingresos retapue tadon 54 755 15 a8

Otros ingresos reciblidos - no presupueytados b e RO

Menot [gresos ejecutades B4 ML A8 B TS

SUPLRAVIT ACUMULADO AL 31 DL nCitMiBRL 2021 8921658 23633
Notn - L Se ndove ee eite monto & superdv etecutods al i1 de dewmmbre,

En este cuadro se puede visudlizar la liquidacion del presupuesto, de acuerdo con como estaban los
ingresos y los gastos y se visualiza de los ingresos presupuestados cudles fueron los ingresos reales de los
ingresos no presupuestados que quedaron por fuera y no ingresaron a la corriente presupuestaria. Los
egresos: los que estaban presupuestados y los egresos reales.

Para este periodo se tuvo un superdvit de ¢1,285,611,774.67, estos recursos estdn financiando algunas
actividades para el ano 2022, entre ellas: FOMUJERES con ¢700,000,000.00 y ofras actividades relacionadas
con bienes duraderos involucrando, mas que todo, la adquisicion de sistemas vy licencias que pueden ser
utilizadas para el financiamiento de estos recursos.

El superavit acumulado de la institucidn es de ¢8,923,658,236.33, muchos de estos recursos estan totalmente
respaldados a través de proyectos de inversidn. Ya se tienen dictaminados los superdvits de algunos
periodos que involucran estos proyectos y Unicamente lo que queda son ¢1,285,611,774.67 que se tiene
todavia del periodo de acuerdo con la regla fiscal para hacer el gasto o justificarlo de acuerdo con la
normativa.

La Directora Ana Hemdndez pregunta que si lo Unico que se alcanzé fue una ejecucion del 68.7%2 A lo que
la sefiora Zaida Barboza responde que a nivel del presupuesto total 62.68% el cudl incluye el superdvit y en
cuanto alo que es el ordinario, se llegd casi a un 89.79%.

Al ser las diecisiete horas con veintidds minutos se retira la sefiora Zaida Barboza Herndndez.
Una vez esbozadas las observaciones y hechas las consultas pertinentes, se acuerda:
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ACUERDO NUMERO UNO
CONSIDERANDO

1. Que mediante oficio INAMU-PE-DAF-0038-2022 de fecha 14 de enero del 2022 signado por la seficra Zaida
Barboza Hemdndez, se remite a esta Junta Directiva para el conocimiento, el Informe de Ejecucion
Presupuestaria del Instituto Nacional de las Mujeres al 31 de diciembre del 2021.

2. La exposicidn efectuada por la sefiora Zaida Barboza Herndndez, Directora Administrativa Financiera a.i.

SE ACUERDA
1. RECIBIR Y DAR POR APROBADO CONFORME LOS ATESTADOS PRESENTADOS POR LA DIRECCION

ADMINISTRATIVA FINANCIERA DEL INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES, EL INFORME DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA ACUMULADO AL TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DEL PERIODO ECONOMICO DOS MIL
VEINTIUNO, POR UN MONTO TOTAL POR EGRESOS DE CATORCE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VEINTITRES COLONES CON SETENTA Y

CINCO CENTIMOS (@14,944,449.823 75). )
2. INDICAR QUE, EL INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL IV TRIMESTRE 2021, FUE APROBADO SEGUN

EL CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO Y POR EL CLASIFICADOR ECONOMICO, SEGUN LOS FORMATOS
REQUERIDOS COMO SE TRANSCRIBE:

PRESUPUESTO EJERCICIO ECONOMICO 2021
INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTARIA AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021

CUADRO RESUMEN SEGUN CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

Ppto. Ppto.
Fattidy Deﬁ:: itivo Ejecztado e

0 | REMUNERACIONES 6,813.4 6,380.1 93.64%
1 | SERVICIOS 3,539.5 3,118.9 88.12%
2 | MATERIALES Y SUMINISTROS 359.8 276.4 76.81%
3 | INTERESES Y COMISIONES 0.5 0.0 0.00%
5 | BIENES DURADEROS 10,005.7 2,371.3 23.70%
6 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 437.4 333.9 76.35%
7 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2,687.6 2,463.8 91.67%

TOTAL 23,843.9 14,9444 62.68%
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PRESUPUESTO EJERCICIO ECONOMICO 2021
INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTARIA AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021
CUADRO RESUMEN SEGUN EL CLASIFICADOR ECONOMICO
Ppto. Ppto.
Pattsle S jecEtado el
1 | GASTOS CORRIENTES 11,150.7 10,109.3 90.66%
1.1 | GASTOS DE CONSUMO 10,710.8 9,774.3 91.26%
1.3 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 439.9 335.0 76.16%
2 | GASTOS DE CAPITAL 12,693.3 4,835.1| 38.09%
2.1 | FORMACION DE CAPITAL 8,821.8 2,095.7 23.76%
2.2 | ADQUISICION DE ACTIVOS 1,183.9 275.5 23.28%
2.3 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2,687.6 2,463.8 91.67%
TOTAL GENERAL 23,843.9 14,944.4 62.68%

3. SE AUTORIZA A LA DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA DEL INAMU A PROCEDER CON LA REMISION
DEL INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTARIA AL TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DE 2021 APROBADO POR
LA JUNTA DIRECTIVA A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, LA SECRETARIA TECNICA DE LA
AUTORIDAD PRESUPUESTARIA Y LA DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y ASIGNACIONES FAMILIARES.

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME

ACUERDO NUMERO DOS
CONSIDERANDO

1. Que segun el oficio INAMU-PE-DAF-0038-2022 presentado por la sefiora Zaida Barboza Hemdndez,
Directora Administrativa Financiera a,i, en el que presenta el Informe de Ejecucién Presupuestaria al Vi
Trimestre del 2021.
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SE ACUERDA

1. SOLICITAR A LA DIRECCION TECNICA Y A LA DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA PRESENTAR, EN UN
PLAZO NO MAYOR A 15 DIAS HABILES, UN INFORME SOBRE LA IMPLICACION QUE TIENE LA LIQUIDACION
PRESUPUESTARIA DEL PERIODO 2021 SOBRE LA APLICACION DE LA REGLA FISCAL AL PRESUPUESTO DEL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES EN EL PERIODO 2022.

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME

2. Conocimiento y aprobacién de vigje, referente a la invitacién extendida a la sefiora Marcela Guerrero
Campos, representante de Costa Rica ante el COMMCA, para que participe del acto de transferencia
de presidencia protempore del COMMCA a la RepuUblica de Panamé y en la LIV reunién ordinaria del
Consejo de Ministras de la Mujer de Centroamérica y Republica Dominicana, los dias 20 y 21 de enero
proximo, en la ciudad de Antigua, Guatemala.

El director Luis Pablo ZUhiga expresa que es obligatoria la participacién de Costa Rica en dicha sesiéon y es
necesario aprobarla y la Directora Ana Herndndez considera importante que Costa Rica es el Unico pais
que ha estado tratando e insistiendo que esto funcione, no solo desde el INAMU sino también desde la
Vicepresidencia de la Republica. Manifiesta gue no tiene duda de la necesidad de que la Presidenta
Marcela Guerrero asista a la reunién y poder continuar desde el INAMU, como mecanismo nacional,
insistiendo en la necesidad de que este espacio regional continbe funcionando regularmente. Por
unanimidad se aprueba la asistencia de la sefiora Ministra y Presidenta Eecutiva del INAMU, Marcela
Guerrero Campos, a dichas actividades.

Al no tener mas asuntos que atender, la Sesidn Extraordinaria nimero uno guién dos mil veintidds, realizada
bajo la modalidad virtual, concluye al ser las diecisiete horas con veintinueve minutos.

na Cecilia Herméndez Bolafios PLT PableZuniga Morales»
Presidenta en ejercicio Secretario '

lunta-directiva{@inamu.go.cr




